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Sehr geehrte Damen und Herren,
 
wir möchten Sie freundlich an unseren Workshop nächste Woche zur Aktualisierung des
Aktionsplans Inklusion erinnern. Alle Details finden Sie in der beigefügten Einladung – es
sind noch ein paar Plätze frei!
 
Workshop „Arbeit und Beschäftigung“
Wann: Mittwoch, 17. April 2024, 16:00 – 18:00 Uhr
Wo: Landkreis Gifhorn - Kreishaus I (Schloss Gifhorn) – Rittersaal | Schloßplatz 1, 38518
Gifhorn
 
Themen des zweistündigen Workshops sind u.a. die Teilhabe und der Zugang zum
Arbeitsleben für Menschen mit Behinderung in unserem Landkreis sowie der Mehrwert für
Arbeitgebende.
 
Nutzen Sie die Gelegenheit zum Austausch und gemeinsamen Ideenentwicklung für den
neuen Aktionsplan Inklusion.
 
Die Teilnahme ist allen im Bereich Arbeit und Beschäftigung Tätigen sowie Betroffenen und
Angehörigen offen.
Für Fragen oder weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.
 
Wir freuen uns auf den persönlichen Austausch mit Ihnen.
 
Mit freundlichen Grüßen

Trixi Poggenburg
 
 
 

  Landkreis Gifhorn
Fachbereich 5 - Soziales
Aktionsplan Inklusion
Schlossplatz 1
38518 Gifhorn
 

Telefon: +49 (5371) 82-867
Fax: +49 (5371) 82-539

 
Hinweise zur Eröffnung der elektronischen Kommunikation (per Mail) finden Sie unter http://www.gifhorn.de/ekomm.
Folgen Sie uns jetzt auch auf Facebook: https://www.facebook.com/LKGifhorn/
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Hausanschrift: Sprechzeiten von: 


Mo. bis Fr. 8:30 - 12:00 Uhr 


und 


Di. 14:00 - 16:00 Uhr 


Do. 14:00 - 17:00 Uhr 
Weitere Sprechzeiten nach 


besonderer Vereinbarung. 


Konto der Kreiskasse: 


Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg 


BIC: NOLADE21GFW 
IBAN: DE79 2695 1311 0011 0005 02 


 


Kontakt: 


Telefon: 05371 82-0 


Telefax: 05371 82-357 
Internet: http://www.gifhorn.de 


USt.-Nr.: 19/200/07056 


USt.-Id.:  DE115235840 (FA Gifhorn) 


Schlossplatz 1 


38518 Gifhorn 


Haltestelle: 


Rathaus, Linie 100, 102, 
170 
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– Kommunaler Aktionsplan Inklusion – 


 


Einladung zum Workshop:  


Arbeit und Beschäftigung für Menschen mit Beeinträchtigung 


 
 


Sehr geehrte Damen und Herren,  


 


im Rahmen der Aktualisierung des Kommunalen Aktionsplans Inklusion für unseren 


Landkreis laden wir Sie herzlich zu unserem Workshop zum Thema "Arbeit und Be-


schäftigung" ein. 


 


Datum: Mittwoch, 17. April 2024 Uhrzeit: 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr  


Ort:  Rittersaal, Kreishaus I (Schloss Gifhorn), Schloßplatz 1, 38518 


  Gifhorn 


 


Agenda: 


1. Begrüßung 


2. Einführung in die Thematik: Aktualität und regionale Relevanz 


3. Diskussion zu Maßnahmen für Inklusion in der Arbeitswelt im Landkreis Gif-


horn  


4. Verabschiedung 


 


Die Teilnahme am Workshop ist für alle Interessierten offen, sei es als Vertreter und 


Vertreterinnen von Unternehmen, Bildungseinrichtungen, gemeinnützigen Organisa-


tionen, staatlichen Stellen oder als individuell Interessierte. 


 


Die Veranstaltung bietet die Gelegenheit, Herausforderungen in der Praxis in Bezug 


auf eine inklusive Arbeitswelt zu besprechen und Ideen für einen guten Zugang zu 


teilen. Gemeinsam können wir so Maßnahmen für den neuen kommunalen Aktions-


plan Inklusion entwickeln. 
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Weitere Informationen zum aktuellen Aktionsplan Inklusion einschließlich aktueller 


Maßnahmen finden Sie hier.  


 


Bitte leiten Sie die Einladung gerne innerhalb und außerhalb Ihrer Organisation an 


interessierte Personen und Organisationen weiter. 


 


Eine verbindliche Anmeldung bis zum 10. April wäre organisatorisch hilfreich, ist je-


doch kein Muss.  


Bei Fragen zur Veranstaltung oder besonderen Bedarfen für eine Teilnahme errei-


chen Sie uns unter: 


 Telefon: 05371/82-867 


 E-Mail: inklusion@gifhorn.de 


 


Wir freuen uns auf einen interessanten Austausch! 


 


Mit freundlichen Grüßen  


Im Auftrag 


 


Trixi Poggenburg 
 
 
 



https://www.gifhorn.de/leben-und-lernen/sozialplanung-und-sozialkoordination/aktionsplan-inklusion






 


 


Hausanschrift: Sprechzeiten von: 


Mo. bis Fr. 8:30 - 12:00 Uhr 


und 


Di. 14:00 - 16:00 Uhr 


Do. 14:00 - 17:00 Uhr 
Weitere Sprechzeiten nach 


besonderer Vereinbarung. 


Konto der Kreiskasse: 


Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg 


BIC: NOLADE21GFW 
IBAN: DE79 2695 1311 0011 0005 02 


 


Kontakt: 


Telefon: 05371 82-0 


Telefax: 05371 82-357 
Internet: http://www.gifhorn.de 


USt.-Nr.: 19/200/07056 


USt.-Id.:  DE115235840 (FA Gifhorn) 


Schlossplatz 1 


38518 Gifhorn 


Haltestelle: 


Rathaus, Linie 100, 102, 
170 


 


 


 


LANDKREIS 
GIFHORN 
 


DER LANDRAT 


 
Landkreis Gifhorn ◦ Schlossplatz 1 ◦ 38518 Gifhorn 
FB 5.3 – Aktionsplan Inklusion 


 5 - Soziales 


Frau Poggenburg 


Kreishaus II, Zimmer 060 


Tel. 05371 82-867 


Fax 05371 82-539 


inklusion@gifhorn.de 


 


21.03.2024 


 


 


– Kommunaler Aktionsplan Inklusion – 


 


Einladung zum Workshop:  


Arbeit und Beschäftigung für Menschen mit Beeinträchtigung 


 
 


Sehr geehrte Damen und Herren,  


 


im Rahmen der Aktualisierung des Kommunalen Aktionsplans Inklusion für unseren 


Landkreis laden wir Sie herzlich zu unserem Workshop zum Thema "Arbeit und Be-


schäftigung" ein. 


 


Datum: Mittwoch, 17. April 2024 Uhrzeit: 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr  


Ort:  Rittersaal, Kreishaus I (Schloss Gifhorn), Schloßplatz 1, 38518 


  Gifhorn 


 


Agenda: 


1. Begrüßung 


2. Einführung in die Thematik: Aktualität und regionale Relevanz 


3. Diskussion zu Maßnahmen für Inklusion in der Arbeitswelt im Landkreis Gif-


horn  


4. Verabschiedung 


 


Die Teilnahme am Workshop ist für alle Interessierten offen, sei es als Vertreter und 


Vertreterinnen von Unternehmen, Bildungseinrichtungen, gemeinnützigen Organisa-


tionen, staatlichen Stellen oder als individuell Interessierte. 


 


Die Veranstaltung bietet die Gelegenheit, Herausforderungen in der Praxis in Bezug 


auf eine inklusive Arbeitswelt zu besprechen und Ideen für einen guten Zugang zu 


teilen. Gemeinsam können wir so Maßnahmen für den neuen kommunalen Aktions-


plan Inklusion entwickeln. 







- 2 - 


 


Weitere Informationen zum aktuellen Aktionsplan Inklusion einschließlich aktueller 


Maßnahmen finden Sie hier.  


 


Bitte leiten Sie die Einladung gerne innerhalb und außerhalb Ihrer Organisation an 


interessierte Personen und Organisationen weiter. 


 


Eine verbindliche Anmeldung bis zum 10. April wäre organisatorisch hilfreich, ist je-


doch kein Muss.  


Bei Fragen zur Veranstaltung oder besonderen Bedarfen für eine Teilnahme errei-


chen Sie uns unter: 


 Telefon: 05371/82-867 


 E-Mail: inklusion@gifhorn.de 


 


Wir freuen uns auf einen interessanten Austausch! 


 


Mit freundlichen Grüßen  


Im Auftrag 


 


Trixi Poggenburg 
 
 
 



https://www.gifhorn.de/leben-und-lernen/sozialplanung-und-sozialkoordination/aktionsplan-inklusion





 
 
 


